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「労働安全衛生研究」誌特集原稿募集のお知らせ 

 

 

「労働安全衛生研究」誌編集事務局 

 

 

１．特集テーマ「働き方の変化と労働安全衛生」 

 

２．趣旨・目的 

社会の情勢や動向、科学技術の進展を受けて、「働き方」もまた急激に変わり

つつあります。そうした状況下での、働く人の労働安全衛生の向上に資する提

言、研究成果、事例報告などを広く募集します。 

例えば、過重労働・メンタルストレスの実態や対策、介護者・看護者に対す

る支援や環境整備、勤労者の治療と就労の両立支援、情報通信技術を利用した

柔軟な働き方、新たな分野へのロボットの導入、女性や高齢労働者の抱える問

題や外国人労働者の受け入れに関することなどをはじめとし、幅広い分野の研

究者、実務者などの方からのご投稿をお待ちしています。 

 

 

３．原稿締切の目安 

12巻 2号（2019 年 9月末頃発行予定）は、2019年 5月末頃締切 

13巻 1号（2020 年 2月末頃発行予定）は、2019年 9月末頃締切 

なお、査読期間の長さによっては、上記締切までに投稿いただいても予定す

る号に掲載が間に合わない場合があります。この点ご了承願います。 

 

 

４．問い合わせ先 

「労働安全衛生研究」編集事務局幹事 高木 

E-mail : josh08@s.jniosh.johas.go.jp 

以上 
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